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REPUBLICA DE HONDURAS - TEGUCIGALPA, M. D.

C., 22 DE ABRIL DEL 2015 No. 33,711

- Seccion “B”

_REGLAMENTO DEL FONDO DE BENEFICIO SOCIAL

CAPITULO 1 .
CONSTITUCION DEL FONDO

v A_R’I‘!CULO 1.- Que laLey Orgénica del Colegio de Médicos
cterinarios de Honduras, aprobada por Decreto Legislativo N°.
6-2004 de fecha 10 de febrero del aflo 2004, manda en su Articulo
Ne, 2 Inciso 12 establecer el Fondo de Beneficio Social que
ﬁm.cmnaxi de acuerdo a una reglamentacién especial, como una
cx:mqad cbn patrimonio propio, duracién indefinida y autonomfa
funcional, que tendré su domicilio en 1a Capital de 1a Repuiblica.

CAPiTULO 11

ARTICULO 2.- Para los efectos del ;;rlescntc reglamento se
tomar4n en cuenta las siguientes definiciones.

2) Ley: LaLey Orgénica del Colegio de Médicos Veterinarios de

Honduras.

b) Reglamento: El Reglamento del Fondo de Beneficio Social.

c) Asamblea General: La Asamblea General es el érgano
supremo del Colegio. Est4 formada por los miembros colegiados
debidamente convocados y podra ser Ordinaria o
Extraordinaria. La Asamblea General Ordinaria deberd
celebrarse el segundo sdbado del mes de febrero de cada afio.
La Asamblea General Extraordinaria se convocard cuando as{
lo acuerde 1a Junta Directiva, o por solicitud suscrita por un
nimero no menor del 10% de los colegiados en pleno goce de
sus derechos.

d) Miembro Colegiado: Solamente los Médicos Veterinarios
debidamente colegiados y en pleno goce de sus derechos podrdn
cjercer la profesién de Médico Veterinario en Honduras.

¢) Junta Administradora: Esel Organo administrativo del Fondo

de Beneficio Social.

f) - Miembro de la Junta Administradora: Es el miembro del
Colegio de Médicos Veterinarios de Honduras, que esté en
condicién de active y cumpla con sus obligaciones y derechos
manifestados en el Articulo N°. 6.

g) Fondo de Beneficio Social: Entidad con patrimonio propio,
duracién indefinida y autonomfa funcional, que se identificard
como “EL FONDOQ"” y tendr4 su domicilio en la Capital de la
Repiblica.

b) Jubilacién o Pensién: Es la asignacién monetaria que recibe
un miembro del Colegio de Médicos Veterinarios de Honduras,
de forma temporal o permanente tras haber alcanzado la edad
exigida en el presente reglamento. ~

i) Beneficio de Invalidez: Es la asignacién monetaria que recibe
un miembro del Colegio de Médicos Veterinarios de Honduras,
de forma temporal, frente a los riesgos de accidentes o
enfermedades que lo incapacitan para realizar su labor
profesional.

j) Seguro de Vida y Gastos Finebres: Es cl bien econémico
que protege al asegurado y su familia.

cAPiTULO 111

ARTICULO 3.- El sistema administrativo estaré a cargo de
una Junta administradora formada por un Presidente, un Secretario,
un Fiscal, un Vocal y el Tesorero ser4 el mismo de la Junta Directiva
del Colegio de Médicos Veterinarios de Honduras.

ARTICULO 4. El Presidente de la Junta Administradora del
Fondo de Beneficio Social ser electo(a) por la Asamblea General
y durard en su cargo dos afios pudiendo reelegirse por igual periodo.

ARTICULO 5.- Los demés miembros de la Junta Adminis-
tradora del Fondo de Beneficio Social serén propuestos por el
Presidente electo del Fondo ante la Junta Directiva del Colegio de
Médicos Veterinarios de Honduras, para su aprobacipn y durarén
ensus func;onu por dos afios, pudiendo reelegirse por igual perfodo
una vez més.

ARTICULO 6. Sélo podrén ser miembros dc la Junta Admi-
nistradora, los colegiados que se encuentran como mxcgnbrp activo
al dfa en el pago de sus cuotas ordinarias y extraordinarias, que

* pertenezcan al Colegio por un periodo ininterrumpido de 10 afios ¥

que residan preferiblemente en la Capital dela Rgpﬁbﬁca. e

ARTICULO 7.- La Junta Administradora celebraré sesioncs
Ordinarias una vez por mes y Extraordinaria siempre que lo considere
necesario. Se formar4 el quérum para celebrar sesiones con la
concurrencia de cuatro miembros, por lo menos. Sus resoluciones
y acuerdos se tomar4n con ¢l voto favorable de 3 miembros.

ARTECULO 8.- Los miembros de 1a Junta Administradora
que por dolo o culpa ejecuten o permitan operacionés contrarias al
presente Reglamento, serdn responsables civil y criminalmente y
responder4n con sus bienes y serd separado de su cargo..

ARTICULO 9.- Los actos de 1a Junta Administradora serén
fiscalizados por la Junta Directiva del Colegio 12 que podr nombrar
comisiones calificadas de su seno o de personas naturales o juridicas
cxpertas en la materia, para practicar auditorias administrativas y
financieras. '

‘ CAPITULO IV ) u
ATRIBUCIONES DE LA JUNTA ADMINISTRADORA

ARTICULO 10.- Son atribuciones de la Junta Administradora:

a) Administrar “EL FONDO" conforme el presente Reglamento,
acuerdos, resoluciones y disposiciones de la Asamblea General.

b) Dictar todas las resoluciones y disposiciones necesarias para
garantizar la correcta administracién de “EL FONDO™.

¢) Invertir las reservas y demis recursos de “EL' FONDO”
conforme a la polftica financiera que sciiale: La Asamblea
General, la Junta Directiva del Colegio y EL FONDO
Propiamente.

d) Resolver solicitudes sobre préstamos, ayudas, donaciones y
otros gastos.

¢) Elaborar el proyecto de presupuesto de ingresos y egresos del
FONDO, consensuarlo con la Junta Directiva del Colegio y
someterlo a la Asamblea General Ordinaria del Colegio de
M¢édicos Vetetinarios de Honduras.

f) Presentar un informe a la Asamblea General Ordinaria del
Colegio sobre las labores efectuadas.

"g) Presentarun informe semestral a la Junta Directiva del Colegio

de Médicos Veterinarios de Honduras.

h) Proponer a Junta Directiva del Colegio actividades que conlleven
cl mejoramiento de las actividades del Médico Veterinario bien
scan econdmicas, sociales, culturales, profesionales y cualquier
otra.

i) Efectuar otras actividades que corresponden a EL FONDO

en el presente Reglamento,
DEL PRESIDENTE

'ARTICULO 11. Organizacién de Junta Administradora:

a) Cumplir y hacer cumplir estc Reglamento y los acuerdos,
resoluciones y disposiciones de la Junta Administradora de “EL
FONDO". :
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b) Presidir las sesiones de 1a Junta Administradora.

¢) Convocar a sesiones por medio del Secretario. s

d) Autorizar con su firma conjuntamente con el Tesorero, los
documentos de pago y los com‘l:romi:os del Fondo. )

¢) Ejercer las dem4s funciones y facultades que le correspondan,
de acuerdo con el presente Reglamento, y demds disposiciones
pertinentes.

DEL SECRETARIO
ARTICULO 12.- Son atribuciones del Secretario:

a) Convocar con instrucciones del Presidente a las sesiones de la
Junta Administradora de “EL FONDO" o convocar a través
de la mitad més uno de sus miembros.

b) Llevar al dfa el libro de actas y cualquier otro que la Jun
Administradora estime conveniente, o

c) Preparar junto con el Presidente la agenda de las sesiones y
redactar [as actas correspondientes que deberdn estar suscritas
porambos.

d) Tramitar las solicitudes y comunicaciones que la Junta
Administradora reciba o remita, organizando los registros y
archivos correspondientes; y, .

¢) Enviar los informes semestrales de “EL FONDO" para la
Junta Directiva del Colegio de Médicos Veterinarios.

f) Lasdemas quela Junta Administradora disponga, relacionadas
con su cargo. -

DEL TESORERO
ARTIiCULO 13;- Son atribuciones del Tesorero:

a) Organizar y supervisar los registros de “EL FONDO” de
acuerdo con los lineamientos trazados por la Junta
Administradora. )

b) Adoptar las medidas necesarias para la eficaz rccaud,ac:én de
las aportaciones de los miembros de “EL FONDO”.

¢) Recibir y custodiar los ingresos ordinarios, extraordinarios y
otros valores de “EL F dOI;IDO“. forme a lo aprobado

ar las inversiones de las reservas con

? Eé-:clt:Asamblca General y demés recursos de “EL FONDO”

e) Emitir y firmar conjuntamente con ¢l Presidente los cheques
de egresos autorizados por la Junta Administradora. o

f) Preparar anualmente los informes financieros de “EL
FONDO™. i

g) Preparary presentar anualmente el presupuesto de Ingresos y
egresos de “EL FONDO". . lacionadas

h) Lasdemésquela Junta Administradora disponga relacio

€on su cargo
DEL FISCAL

ARTICULO 14.- Son atribuciones del Fiscal:

' tricto cumplimiento del presente Reglamento,
3 :/scilzzrpncg 21 Tgs acuérdosl,) resoluciones y disposiciones dela
Asamblea General ydelaJunta Directiva del Colegio referente
“FL FONDO”. . )
b) golﬁ;arila practica de arqueo Y auditoria de la Tesoreria de
“EL FONDO". L
¢) Velarporla integridad del patrimonio de “EL FO'NDdO".
d) Emitir dictamen sobre los asuntos que s¢ le encomienden.

DEL VOCAL

ARTICULO 15.- Son atribuciones del Vocal:
a) Asumirlas funciones de cualquicra de los miembros ausentes,
to la del Tesorero.  ° » 7
b) gf:lguier otra que la asigne la Junta Administradora. -

CAPiTULO V o
DE LAS JUBILACIONES O PENSIONES Y BENEFICIO
DE INVALIDEZ

ARTICULO 16.- De Ia Jubilacién

a) Lajubilacién paralos miembros del Colegio serd efectiva cuando
¢l Médico Veterinario alcance los 70 afios de edad, 15 afios de
cjercicio profesional y 15 afios de aportacién al colegio de
M¢édicos Veterinario de Honduras.

ARTICULO 17.- Del Beneficio de Invalidez

a) De laIncapacidad Permanente, tendré derecho todo miembro
colegiado, calculandose su pensién de acuerdo al tiempo de
aportacién, tiempo de pertenccer al Colegio no importandd su
edad'y presentando la Certificacién Médica que corresponde.

b) De la Incapacidad Temporal, se considera la misma un
periodo de seis (6) con la confirmacién de su incapacidad con
Certificado Médico y tendré derecho todo miembro colegiado,
al s¢ I retribuird su pensién de acuerdo al tiempo de aportacitn,
tiempo de pertenecer al Colegio no importando su edad.

ARTICULO 18.- El c4lculo para el pago del Benéficio de
Jubilaciones, Incapacidad Permanente e Incapacidad Temporal se
realizard mediante Ia aplicacién del manual de procedimientos de!
presente Reglamento del Fondo de Beneficio Social.

CAPITULO VI
DE LAS FINANZAS

ARTICULO 19.- El patrimonio del FONDO se constituir?
por:

a) Las aportaciones obligatorias de los miembros del Colegio dt
Médicos Veterinarios de Honduras.

b) Un tercio del valor liquido por ventas de las Certificacione:
Médico Veterinarias. -

¢) Elproducto o interés que genere la inversién de sus fondos ¢
bienes.

d) El valor por la venta del timbre del Colegio de Médico:
Veterinarios.

¢) Elpago delas cuotas del seguro de vida y médico hospitalaria

f) Las herencias, ayudas, legados, donaciones y cualquier otn
ingreso a favor del FONDO, ’

ARTICULO 20.- Todos los miembros del Colegio de Médico
Veterinarios de Honduras, deberdn pagar la cuota obligatorja par
la sostenibilidad del mismo més el seguro de vida y hospitalizaci&
aprobada en Asamblea General Ordinaria.

ARTICULO 21.- El pago dc la cuota ordinaria se hard dentr
de los primeros cinco dfas de cada mes terminado y se depositar
cn las oficinas del Colegio en la ciudad de Tegucigalpa, MD.C.,
la institucién bancaria que se designe.

ARTICULO 22.- los miembros del Colegio en mora con

" cuotas de EL FONDO no tendran derecho a:

2) Comprar Certificaciones Médicos Veterinarios.

" b) Comprar ni usar timbres de! Colegio de Médicos Veterinaric

de Honduras.
¢) Seguro de vida y médico hospitalario; y se. comunicard .
miembro moroso la suspensién del mismo. T
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CAPITULO VII
INVERSIONES RESERVAS Y JUBILACIONES

ARTICULO 23.- Con el propdsito de garantizar el pago de
las prestaciones de los empleados o funcionarios del Fondo de
Beneficio Sacial, la Junta Administradora constituiré I reserva
correspondiente, asi como los montos para el pago del Seguro

Médico comespondiente del Colegio de Médicos Veterinarios de
Honduras. '

ARTICULO 24.- Las inversiones quc sc hagan con los
recursos del Fondo serdn con el propésito financiero de mejorar
lc.)s valores invertidos, asegurarlos con otros valores y las
disposiciones sobre la inversién se aprobarén por unanimidad por
la Junta Administradora y aprobada por la Junta Directiva, cualquier
gasto que se incurra por la inversién serd por cuenta del Fondo.

) Al_l’ll‘iCULO 25.- Se podrén hacer inversiones con garantfas
inmobiliarias a miembros del Colegio por un perfodo no mayor de
scis (6) aflos con dos avales no pertenecientes al CMVH y con un
interés de dos (2) puntos arriba al definido por el Banco Central de
Honduras.

ARTICULO 26.- La Junta Administradora mantendrd la
reserva para el pago del Seguro de Viday Médico Hospitalario de
los miembros del Colegio que cumplan los 70 afios de edad y hasta
que alcancen los 80 afios. Posterior a los ochenta afios en caso que

la Compaiifa de Seguros no lo asegure mis, se le brindar4 el valor
correspondiente a ]a cuota anual de pago del seguro.

ARTICULO 27.- Los beneficios que otorga el Fondo se
clasifican de acuerdo a la edad, tiempo de servicio y cantidad
aportada, Entre otros los beneficios que otorga el Fondo serén:

a) Seguro de Vida y Gastos Fiinebres.
b) Jubilaci6n.

¢) Invalidez.

d) - Auxilio Funerario.

ARTICULO 28.- Los beneficios mencionados en el Articulo
anterior se otorgarin cuando las condiciones financieras y segin
el caso especial y los requisitos sean cumplidos completamente.

ARTICULO 29.- La Asamblea General de acuerdo con los
objetivos del Fondo de Beneficio Social y considerando las
necesidades de sus miembros y fundamentindose en estudios
técnicos relativos podra modificar los beneficios o programar otros
segiin su interés.

BENEFICIOS
ARTICULO 30.- El valor del Seguro de Vida y Médico
Hospitalario es pagado anticipadamente por el Fondo de Beneficio

Social, el pago del seguro es de caracter obligatorio para todos los
Miembros del Colegio de Médicos Veterinarios de Honduras.
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CERTIFICACION

El infrascrito, Secretario General de la Secretaria de Estado en los
Despachos de Derechos Humanos, Justicls, Gobernacién y Descentralizacién.
Certifica. La Resolucién que literalmente dice: “RESOLUCION No. 746-2014.
SECRETARIA DE ESTADO EN LOS DESPACHOS DE DERECHOS
HUMANOS, JUSTICIA, GOBERNACION Y DESCENTRALIZACION™.
Tegucigalps, municipio del Distrito Central, once de julio de dos mil catorce.

VISTA: Para resolver la solicitud presentada al Poder Ejecutivo, por
medio de esta Secretarfa de Estado, con fecha dieciocho de febrero del dos mil
catorce, misma que corre a Expediente No, P.J. 18022014-457, por el Abogado
HUGO RENIERY BORJAS TORRES, en su condicién de Apoderado Legal
de Is JUNTA ADMINISTRADORA DE AGUA Y SANEAMIENTO DE LA
COMUNIDAD DE PINUELAS, con domicilio en la comunidad de Pifiuclas,
municiplo de Nueva Armenia, departamento de Francisco Morazin, contralda
a pedir el otorgamicnto de la Personalidad Jurldica y sprobacién de sus
estatutos, ) as
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RESULTA: Que el p.eticionlrio acompahé u su solicitud los documentos
correspondientes. .

RESULTA: Que ala solicitud s¢ le dio el trimite de ley habiéndose mandado
ofr a1aUnidad de Servicios Legales de csta Secretarla de Estado, quien emitié
dictamen favorable No, U.S.L. 822-2014 de fechs 20 de mayo de 2014,

\JONSIDERANDO: Que la JUNTA ADMINISTRADORA DE AGUA

" Y SANEAMIENTO DE LA COMUNIDAD DE PINUELAS, se crea como
-asociacién civil de beneficio mutuo, cuyas disposiciones estatutarias no

contrarfan las leycs del pals, el orden piiblico, la moral y las bucnas costumbres
por lo que es procedente acceder a lo solicitado.

CONSIDERANDO: Que el Presidente de la Repiblica emitié el Decreto
Ejecutivo No. 002-2002 de fecha veintiocho de enero del afio dos mil dos, por el que
delega al Secretario de Estado en los Despachos de Gobernacidn y Justicis,
competencia especifica para la emisién de este acto administrativo de
conformidad con los Artculos 16, 119 y 122 de la Ley General de la
Administracién Piblica,4 y § de la Ley de Procedimiento Administrativo.

CONSIDERANDO: Que el sefor Secretario de Estado en los Despachos
de Derechos Humanos, Justicia, Gobernacién y D! tralizacién, mediant
Acuerdo Minlisterial No. 423-2014-de fecha 14 de febrero de 2014, delegd
en la ciudadana, KARLA EUGENIA CUEVA AGUILAR, Subsecretaria de
Estado en el Despacho de Derechos Humanos y Justicia, la facultad de resolver
los asuntos que se conozcan en Gnica instancia y los recursos administrativos
por medio de los cuales se impugnan sus propios actos o de sus inferiores
jerdrquicos en la correspondiente instancia.

POR TANTO: EL SECRETARIO DE ESTADO EN LOS
DESPACHOS DE DERECHOS HUMANOS, JUSTICIA,
GOBERNACION Y DESCENTRALIZACION, en uso de sus facultades y
en aplicacién a lo establecido en el articulo 18 de la Ley Marco del Sector de
Agua Potable y Saneamiento, 34, 35, 36, 37, 38 y 39 del Reglamento General
de In Ley Marco del Sector Agua Potable y Saneamicnto, 245 numeral 40 de
I Constitucidn de la Repiblica; 29 reformado mediante Decreto No. 266-
2013 de fecha 23 de enero de 2014, 116 y 120 de'la Ley General de 1a
Administracién Publica, 56 y 58 del Cédigo Civil, 24, 25 y 83 de la Ley de
Procedimiento Administrativo.

RESUELVE:

PRIMERO: Conceder Personalidad Juridica 3 la JUNTA
ADMINISTRADORADE AGUAY SANEAMIENTO DE LA COMUNIDAD
DE PINUELAS, con domicilio en la comunidad de Pifiuelas, municipio de
Nueva Armenis, departamento de Francisco Morazin, asimismo se aprueban
sus estatutos en la forma siguiente: .

ESTATUTOS DE LA JUNTA ADMINISTRADORADE AGUAY
SANEAMIENTO DE LA COMUNIDAD DE PIRUELAS, MUNICTPIO
DE NUEVA ARMENIA, DEPARTAMENTO DE FRANCISCO

~ MORAZAN

t cariTULO1 .
CONSTITUCION, DENOMINACION, DURACION Y DOMICILIO

ARTICULO 1.- Se constituye Ia organizaciémcuya denominacién serd
JUNTA ADMINISTRADORA DE AGUA'Y S_AN:EAMIENTO DE LA
COMUNIDAD DE PIRUELAS, como una ‘asociacién de serviclo comunal, d¢
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